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Тема методического объединения воспитателей на 2020-2021 уч.г.: 

«Коррекционная направленность воспитательного процесса; развитие механизмов 

продуктивного общения, позволяющих решить проблему социальной адаптации». 

 

Цель: 

-  создание условий для достижения воспитанниками необходимого для жизни в 

обществе социального опыта и формирования принимаемой обществом системы 

ценностей, создание условий для всестороннего развития и социализации каждого 

воспитанника с ограниченными возможностями здоровья, создание 

воспитывающей среды, обеспечивающей развитие социальных, интеллектуальных 

интересов. 

Задачи: 

-  продолжить работу по повышению методического уровня воспитательского 

коллектива в области воспитания детей; 

-  формировать у учащихся представление о здоровом образе жизни, продолжать, 

обновлять и развивать систему работы по охране здоровья учащихся; 

-  повысить качество дополнительного образования за счет мотивации 

воспитанников; 

-  активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня; 

 -  вести активную работу с семьями учащихся; 

-  привлекать родителей к совместной деятельности, увеличить количество 

мероприятий между учащимися, родителями и педагогами; 

-  развивать речевую среду во внеурочное время. 

Цель методической работы:  

- совершенствование форм и методов коррекционно - развивающего воспитания 

через повышение педагогического мастерства воспитателя. 

Задачи методической работы: 

-  совершенствование и повышение эффективности воспитательной  

работы в школе-интернате; 

-  внедрение инновационных коррекционно-развивающих технологий в 

ежедневную практику воспитательской работы; 

-  повышение теоретического уровня воспитателей в вопросах  

воспитания и умения применять полученные знания в практической 

деятельности; 

-  повышение педагогического мастерства воспитателей, уровня их 

профессиональной компетентности; 

-  реализация творческих способностей воспитателей, обобщение 

педагогического опыта через организацию открытых мероприятий  

воспитательного характера; 



-  создание условий для саморазвития, самосовершенствования; 

-  оказание необходимой методической помощи воспитателям в решении  

основных проблем организации воспитательной работы. 

Направления деятельности МО: 

-  обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной 

деятельности в коррекционной школе; 

-  сохранение и поддержка современных коррекционных педагогических 

технологий; продолжить работу по развитию познавательных интересов, 

потребности в познании через  деятельность; 

-  поиск новых путей активизации работы с родителями воспитанников; 

-  активизация работы членов МО по повышению профессиональной компетенции 

в области применения ИКТ. 

-  продолжение изучения вопросов специфики коррекционно-развивающего 

обучения и воспитания; 

-  участие в педагогических советах и других общешкольных мероприятиях; 

-  повышение профессионального мастерства через прохождение процедуры 

аттестации, курсовой переподготовки. 

Организационные формы работы: 

- открытые воспитательные занятия; 

- общешкольные праздники и мероприятия; 

- творческие недели и тематические декады, акции; 

- месячники по направлениям воспитательной работы; 

- заседания методического объединения; 

- методические дни, семинар; 

- обучение на курсах повышения квалификации; 

- работа по самообразованию; 

- аттестация. 

Ожидаемый результат: 

- повышение уровня педагогического мастерства членов МО; 

- внедрение инновационных педагогических технологий в воспитательный 

процесс; новых форм воспитательной работы; 

- активизация речевого общения воспитанников в разных видах     

внеурочной деятельности; 

-повышение культуры межличностного общения; 

- разработка программ воспитания детей с ОВЗ. 

 

 



 

План работы МО воспитателей на 2020 -2021 учебный год 

 

Заседание №1 

Август 

№ 

п/п 

Тема заседаний Вопросы Ответственный  

1. Организационное 1. Ознакомление с планом работы МО 

на 2020-2021 учебный год, 

зам. директор по ВР 

 

2. Согласование рабочих 

воспитательных программ с группой 

воспитанников. Перспективные и 

ежедневные планы. 

зам. директор по 

ВР, 

руководитель МО, 

воспитатели 

3.Организация работы по 

самообразованию воспитателей. 

зам. директор по ВР 

4.Собеседование с воспитателями по 

организации самообразования, 

ведению документации.  

Перспективное и ежедневное 

планирование. 

 

зам. директор по 

ВР, 

руководитель МО 

5. Выборы и утверждение 

председателя МО 

 

 

 

 

Заседание № 2  

Ноябрь 

№ 

п/п 

Тема заседаний Вопросы Ответственный 

2. Практический 

семинар 

«Профессиональное 

самоопределение 

воспитанников 

школы-интерната, как 

средство 

социализации и 

адаптации в 

1. Информация о занятости 

воспитанников в объединениях 

дополнительного образования. 

 

зам. директор по 

ВР 

 

 

 

2. Профессиональная ориентация и 

профессиональное самоопределение 

воспитанников с ОВЗ (опыт, 

проблемы, перспективы). 

    воспитатель 



современных 

условиях» 

3. «Современные технологии 

внеурочной деятельности в контексте 

ФГОС для детей с ОВЗ».  

    воспитатель 

4. Доклад: «Коррекционная работа по 

профессиональному 

самоопределению воспитанников 

школы-интерната» 

 

логопед 

 

 

Заседание № 3  

Январь 

 

№ 

п/п 

Тема заседаний Вопросы Ответственный 

3. Круглый стол 

«Воспитание 

гражданина-

патриота своей 

страны». 

1. Формы и методы работы по 

формированию гражданско-

патриотических качеств личности 

воспитанников с ОВЗ (из опыта 

работы).  

2. Доклад: «Духовно-нравственное 

воспитание младших школьников с 

ОВЗ средствами авторских и 

народных сказок».  

3. «Работа с родителями как форма 

социального партнерства в условиях 

модернизации образовательного 

процесса» 

3. Обмен опытом: «Методические 

копилки по гражданско-правовому и 

нравственному воспитанию 

(методическая  литература, 

презентации, программы, конспекты 

занятий)» 

 

 воспитатель 

 

 

 

     воспитатель 

 

 

 

       психолог 

 

 

 

воспитатели   

 

 

Заседание № 4  

Март 

 

№ 

п/п 

Тема заседаний Вопросы Ответственный 

4. Применение новых 

педагогических 

1. Новые технологии 

воспитательного процесса.  

зам. директор по ВР  

 



технологий в 

воспитании детей с 

ОВЗ. 

2.Построение коррекционной 

работы с детьми с ОВЗ.  

3. «Формы и методы работы с 

воспитанниками с ОВЗ по 

формированию умений и навыков 

ЗОЖ» (Из опыта работы) 

 4. «Формирование положительных 

качеств личности воспитанников 

посредством внедрения 

коррекционно-развивающих 

упражнений и игр» 

        логопед 

 

      воспитатель 

 

 

 

       воспитатель 

Заседание № 5  

Май 

 

№ 

п/п 

Тема заседаний Вопросы Ответственный 

5. Круглый стол: 

«Наши достижения». 

1.Конкурс презентаций «Моя 

группа». Анализ воспитательной 

работы за год по группам.  

2.Анализ динамики уровня 

воспитанности за 2020-2021 уч. год. 

 3. Анализ работы МО за год. 

Определение задач на 2021-

2022уч.год. 

воспитатели 

групп.  

 

зам. директор по 

ВР  

руководитель 

МО 

 

Руководитель  

методического объединения: 

Шакирова Д.Р.  


